zwana dalej ,,Umowa”, zawarta wdniu .........c.oooiniiiiiiiin. . roku, pomiedzy:
] q p Y

AMW HOTELE Sp. z o.0. z siedziba w Warszawie (00-906), przy ul. Zwirki i Wigury 1, zarejestrowang
w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla mu.st.
Warszawy w Warszawie, Wydzial XIII Gospodarczy KRS, pod numerem 0000219989, NIP 6762278406,
REGON 356882180, kapital zakladowy 132.155.842,00 zl, reprezentowans zgodnie z wpisami na
ostatniej stronie, zwana dalej ,,Zamawiajacym”

a

..., zwana/ym dalej ,,Wykonawca”,

zwane dalej pojedynczo ,,Strong”, a lacznie ,,Stronami”; o nastepujacej tresci:

§1
[Przedmiot Umowy]
1. Przedmiotem Umowy jest §wiadczenie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajacego ustug w celu
zapewnienia os6b do wykonywania czynnosci na rzecz Zamawiajacego.

2. Wykonawca zobowigzany jest do swiadczenia ustug w obiektach w Polsce wedlug ponizszego wykazu:
Lp. | Nazwa hotelu Lokalizacja
1. Belwederski ul. Belwederska 44C, 00-594 Warszawa
2. Mazowiecki ul. Mazowiecka 10, 00-048 Warszawa
3. Cassubia ul. Boczna 11, 84-150 Hel
4. Dedal ul. Gen de Gaulle’a 5, 82-200 Malbork
5. Hetman ul. Langiewicza 29b, 35-085 Rzeszéw
6. Huzar ul. Spadochroniarzy 7, 20-043 Lublin
7. Ikar ul. Kosciuszki 118, 61-717 Poznan
8. Iskra ul. Planty 4, 26-600 Radom
9. Kapitan ul. Narutowicza 17 D, 70-230 Szczecin
10. Rycerski ul. Potulicka 1A, 70-230 Szczecin
11. Kopernik ul. Wola Zamkowa 16, 87-100 Torun
12. Reymont ul. Legionéw 81, 91-072 L6dz
13. Royal ul. Sw. Gertrudy 26-29, 31-048 Krakéw
14. Wieniawa ul. Gajowicka 130, 53-322 Wroctaw

Strona1z 9
AMW HOTELE Sp. z o.o.

ul. Zwirki 1 Wigury 1 (Hotel Courtyard by Marriott Warsaw Airport), 00-906 Warszawa, tel. +48 22 417-10-90,
c-mail: biuro@amwhotcle.pl, NIP: 676-227-84-06, REGON: 356882180, KRS:0000219989,
Kapitat zaktadowy 132 155 842,00 PLN wptacony w catosci, www.amwhotcle.pl



AMW HOTELE

bad

Specyfikacja przedmiotu zaméwienia stanowi Zatgcznik nr 1 do Umowy.
Wykonawca zobowiazuje sie $wiadczy¢ ustugi ramowo opisane w Umowie na podstawie kazdorazowo
sktadanych zaméwieri na Formularzu Zaméwienia stanowiacym Zatacznik nr 2 do Umowy, zgodnie
z nastgpujacym trybem:
a) Zamawiajacy skiada zaméwienia na Formularzu Zamowienia;
b) Wykonawca w terminie 1 dnia od dnia otrzymania zamowienia informuje Zamawiajacego
o przyjeciu zaméwienia i przekazania do realizacji. Brak os$wiadczenia o przyjeciu lub
odmowie przyjecia zamoéwienia nie moze by¢ intepretowane jako przyjecie zamowienia;
c) w przypadku przyjecia zaméwienia Wykonawca zapewni
d) Zamawiajacemu delegowanie oséb wskazanych w Formularzu Zamowienia w terminie 10
dni od dnia ottzymania Zamowienia;
e) Wykonaweca nie péZniej niz na trzy dni przed delegowaniem przekaze Zamawiajacemu dane
dotyczace osoby delegowanej oraz w dniu delegowania kserokopig waznych badan lekarskich,
w tym (jezeli sg wymagane) aktualne orzeczenie do celéw sanitarno-epidemiologicznych.
Przekazywanie informacji migdzy Stronami w celu ztozenia zaméwienia, jego realizacji oraz odmowie
jego realizacji bedzie nastegpowalo listem poleconym, przesylka kurierska, lub poczta elektroniczng na
adresy wskazane w § 9 ust. 1 Umowy.

§ 2.

[Os$wiadczenia Stron]
Wykonawca o$wiadcza, ze posiada wszelkie zezwolenia i koncesje, a w szczegblnosci certyfikat o
dokonaniu  wpisu do rejestru  .............. wydany przez Marszalka Wojewodztwa
............................. , wymagane do wykonywama przedmiotu Umowy. Wykonawca oswiadcza,
ze dokumenty, o ktérych mowa powyzej sa aktualne na dzien podpisania Umowy i nie zachodza
przestanki do utraty przez nie waznosci w trakcie trwania Umowy.
Wykonawca o$wiadcza, iz jest gotowy przedtozyé Zamawiajacemu, na jego zadanie, oraz wiasciwym
urzedom dokumenty potwierdzajace oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej.
Wykonawca o$wiadcza, ze dysponuje stosownym do$wiadczeniem, mozliwosciami technicznymi oraz
finansowymi do nalezytej realizacji Umowy, posiada wszelkie uprawnienia zawodowe do wykonania
przedmiotu Umowy wynikajace z wlasciwych przepiséw oraz dysponuje personelem o stosownych
umiejetnosciach, kwalifikacjach i uprawnieniach niezbednych do nalezytej realizacji Umowy, a takze
ze nie zachodza zadnego rodzaju okolicznosci, ktére mogtyby uniemozliwi¢ wykonanie Umowy, jak
tez oswiadcza, iz nie toczy sie przeciwko temu personelowi postepowanie karne, dyscyplinarne, z
tytulu odpowiedzialnosci zawodowej 1 inne.
Zamawiajacy o$wiadcza, iz powietzone osobom delegowanym w ramach Umowy czynnosci, nie beda
szczegdlnie niebezpieczne w rozumieniu przepiséw wydanych na podstawie art. 237'5 Kodeksu pracy.

§3.
[Zobowiazania Wykonawcy]
Wykonawca zobowiazuje si¢ do wykonania Umowy zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisow
prawa i standardami zawodowymi, ze szczegdlng starannoscia wiasciwa dla zawodowego charakteru
tych czynnosci oraz z zasadami etyki zawodowej, a takze przestrzegania przepiséw BHP, ppoz,
porzadkowych i innych wynikajacych z obowiazujacych aktéw prawnych oraz regulamin6w.
Wykonawca realizujac ushuge na podstawie zamoéwienta zobowiazuje sig do:
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b)

9
d)

zawierania stosownych uméw z osobami delegowanymi do wykonywania czynnosci, o
ktérych mowa w zaméwieniu, na rzecz Zamawiajacego;

oddelegowania na rzecz Zamawiajacego 0s6b do wykonywania okreslonych w zaméwieniu
czynnosci;

terminowego wyplacania wynagrodzen naleznych za dany okres (1 miesiac);

odprowadzania podatkéw oraz innych $wiadczen publicznoprawnych od wyplaconych
wynagrodzen osob delegowanych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;

zawarcia w umowach z osobami trzecimi, klauzul dotyczacych zachowania tajemnicy
handlowej Zamawiajacego;

wykonywania ustugi z nalezyta starannoscia.

§ 4.

[Zobowigzania Zamawiajacego]

1. Zamawiajacy wykonujac obowiazki Umowne zobowiazuje si¢ do:

a)

b)

)
d)

€)
f)

potwierdzania osobom delegowanym przez Wykonawce dat i godzin, w ktorych wykonywali
oni czynnoéci na rzecz Zamawiajacego, niezwlocznie po ich zakonczeniu (ewidencja czasu
swiadczenia ustug), tj. nie p6zniej niz do 5 dnia kolejnego miesiaca);

przeprowadzenia szkolenia w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy, ustalenia okolicznosci
1 przyczyny wypadkow przy pracy, przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego;
informowania Wykonawcy o wszelkich uwagach i zastrzezeniach co do sposobu i jakosci
wykonywanych czynnosci przez osoby delegowane na rzecz Zamawiajacego;

nienaklaniania, w sposéb bezposredni lub posredni, delegowanych oséb do dzialania na
szkode Wykonawcy, w szczegdlnosci do rozpoczecia wspdlpracy w jakiejkolwiek formie z
firma konkurencyjna Wykonawcy oraz do zdobycia informacji handlowych dotyczacych
Wykonawecy,

przekazywania formie pisemnej informacji o warunkach wykonywania ustug w zakresie
dotyczacym bezpieczenistwa i higieny pracy;

zapewnienia osobom delegowanym do wykonywania ustug na rzecz Zamawiajacego
potrzebnych srodkéw ochrony (ubranie robocze).

2. Zamawiajacy o$wiadcza, ze w chwili zawarcia Umowy korzysta odpowiednio z praw i obowiazkéw
Pracodawcy Uzytkownika, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 lipca 2003 t. o zatrudnianiu
pracownikéw tymczasowych (Dz.U. z 2003 r., Nr 166, poz. 1608 z pézni. zm.).

§ 5.

[Tres¢ zamowienia]

Zambwienie bedzie zawierad:

a)

b)
9
d)
€)
b
g

opis zlecenia, ktére ma by¢ powierzone osobie delegowanej wraz z podaniem stanowiska i
zakresu zlecenia;

wymagane kwalifikacje niezbedne do wykonywania zlecenia;

date rozpoczecia $wiadczenia ustug oraz przewidywany czas jego trwania;

wymiar czasu §wiadczenia ustug przez osobe delegowana;

miejsce wykonywania zlecenia;

liczbe oséb wykonujacych opisywane zlecenie;

pozostale informacje, mogace mie¢ wplyw na wysokos¢ wynagrodzenia.
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§ 6.
[Koordynator BHP]

Koordyuaturews BHP sprawujacym nadzér nad bezpieczedstwem i higiena pracy wszystkich oséb,
ktérymi postuzy si¢ przy wykonywaniu ustug dla Zamawiajacego, jest pracownik wskazany przez
Zamawiajacego.

Strony sa zobowiazane $cisle wspolpracowac z koordynatorem BHP.

§7.
[Odwotanie 0s6b delegowanych do dwiadezenia natug]
Wykonawca moze odwolaé osoby delegowane do wykonywania zlecenia, w trakcie jego wykonywania
w przypadku:
a) uniemozliwienia osobom delegowanym przez Zamawiajacego wykonywania czynnosci
objetych zaméwieniem z winy Zamawiajacego;
b) dzialania w zakresie nieuczciwej konkurencji;
¢) brak wspétpracy uniemozliwiajacy lub utrudniajacy wykonanie Umowy;
d) zlecenie osobom delegowanym czynnosci niezgodnych z rodzajem ustug ustalonym miedzy
stronami, zwlaszcza zagrazajacych zdrowiu lub Zyciu tych osob;
€) odstepowanie oséb delegowanych innym przedsigbiotrcom;
nieterminowe platnosci za wystawione faktury.
Woéwcezas Wykonawcea jest zobowiazany powiadomi¢ o tym na pismie Zamawiajacego oraz w
terminie 7 dni wezwaé Zamawiajacego do usuniecia przyczyny odwolania oséb delegowanych do
$wiadczenia uslug na rzecz Zamawiajacego. Odwolanie moze nastapi¢ wylacznie po bezskutecznym
uplywie terminu, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym.
Odwolanie nastepuje na czas trwania waznych powodéw. Ww. uprawnienie nie wylacza prawa
Wykonawcy do odstapienia lub wypowiedzenia Umowy w sytuacjach wskazanych w Umowie lub
powszechnie obowiazujacych przepisach prawa.

§8.
[Reklamacje]

W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania ustug przez Wykonawce lub osoby
delegowane na rzecz Zmawiajacego, Zamawiajacy jest uprawniony do zlozenia reklamacji. Wowczas
Zamawiajacy jest uprawniony do wstrzymania si¢ od zlecania ustug osobie delegowanej do czasu
rozpatrzenia reklamacji, co nie stanowi naruszenia Umowy przez Zamawiajacego.

Reklamacje dotyczace realizacji zaméwieri beda zglaszane przez Zamawiajacego w terminie 3 dni od
dnia powziecia wiedzy o zdarzentu, jednakze nie pozniej niz 7 dni po zdarzeniu. Reklamacje skiadane
po uplywie powyzszego terminu nie beda uwzgledniane.

Zlozenie reklamacji nie wstrzymuje obowiazku zaplaty przez Zamawiajacego wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy za dotychczas wykonane przez osoby delegowane ustugi.

Brak rozpatrzenia reklamacji przez Wykonawce w terminie 7 dni od daty jej otrzymania, jest
réwnoznaczne z uznaniem reklamacji za zasadna w jej czesci merytorycznej 1 finansowe;.

W przypadku zgloszenia ptzez Zamawiajacego informacji o razacym naruszeniu przepiséw BHP,
nagannego zachowania si¢ osoby delegowanej lub uznania reklamacji, o ktorej mowa powyzej,
Wykonawca zobowiazany jest do delegowania nowej osoby, posiadajacej nie nizsze kwalifikacje od
osoby odwotanej, w jak najkr6tszym mozliwym terminie, nie dtuzszym jednak niz 10 dni.
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§9.
[Osoby odpowiedzialne za realizacje Umowy]

Strony wyznaczaja nizej wymienione osoby, jako osoby uprawnione do kontaktowania sie w zwiazku

z realizacja Umowy:
a) wimieniu Zamawiajacego — (imig i nawisko, stanowisko, nrtel., mail).................... ;
b) w imieniu Wykonawcy — Opiekun Klienta - (Img 7 naswisko, stanowisko, nr
telmatl)..........oooiii

Nad realizacja zaméwien Zamawiajacego czuwac bedzie wyznaczona przez Wykonawce osoba, zwana
w dalszej czesci Umowy Opiekunem Klienta.

Opiekun Klienta jest uprawniony do przyjmowania zaméwieni oraz ich potwierdzania. Wykonawca
umozliwi Zamawiajacemu telefoniczny kontakt z Opiekunem Klienta we wszystkie dni robocze w
godzinach od 8:00 do 16:00.

Kazda ze Stron ma prawo do zmiany w kazdym czasie osoby odpowiedzialnej za realizacje Umowy po
jej stronie. Zmiana taka nie wymaga zmiany Umowy, wymaga jednak uprzedniego poinformowania o
tym drugiej Strony, pod rygorem niewazno$ci ustalen poczynionych migdzy dotychczasowymi
osobami. Osoby odpowiedzialne maja prawo do sktadania wszelkich o$wiadczen zwiazanych z
realizacja Umowy, za wyjatkiem sktadania oswiadczen woli, chyba ze inaczej w Umowie zastrzezono.

§ 10.
[Wynagrodzenie]
Maksymalna wartos¢ Umowy wynosi netto: ...... zt (stownie: ... zlotych, 00/100),
tj.: wartos¢ brutto: .......... zt (stownier ............. ztotych, 00/100).

Wynagrodzenie bedzie rozliczane w okresach miesigcznych.

Wynagrodzenie netto nalezne Wykonawcy za kazda osobg¢ delegowana obliczone zostanie na
podstawie przeslanej przez Zamawiajacego ewidencji czasu $wiadczenia uslug danej osoby
delegowanej, zgodnie z ponizszym wzorem: liczba godzin, w ktérych osoba delegowana swiadczyla
ustugi x stawka godzinowa.

Wysokos¢ stawek godzinowych zostala okreslona w Zataczniku nr 3 do Umowy.

Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w ust. 3 powyzej zawiera wynagrodzenie dla osoby $wiadczacej
ustugi, sktadki na ubezpieczenie spoleczne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczes
Pracowniczych, ewentualne wynagrodzenie z tytulu niezdolnosci do pracy, prowizje dla Wykonawecy,
koszty badan lekarskich wstepnych i okresowych.

Do wartosci wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 3 powyzej zostanie doliczony nalezny podatek
VAT, wedtug stawki obowiazujacej w dniu wystawienia faktury.

Wyplata wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za dany miesiac nastapi w terminie do 14 dni od dnia
otrzymania przez Zamawiajacego prawidlowo wystawionej faktury za dany miesiac na rachunek
bankowy wskazany na fakturze.

Faktury beda wystawiane przez Wykonawce po ottzymaniu i zatwierdzeniu przez Wykonawce
ewidencji czasu $wiadczonych ustug oséb delegowanych na rzecz Zamawiajacego. Wykonawca
przesle fakture elektroniczna na ponizsze adresy e-mail: faktury@amwhotele.pl.

Za date dokonania zaplaty uznaje si¢ dzien obciazenia rachunku bankowego Zamawiajacego.
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§11.
[Oktes obowigzywania Umowy]
Umowa zostala zawarta na czus okreflony od duia zawatcia Umowy do dnia 31 maja 2020 roku lub
do dnia wyczerpania kwoty okreslonej w § 10 ust. 1 Umowy, w zaleznosci od tego, ktére z tych zdarzen
nastapi wezesniej.

§ 12.
[Prawo opciji]

1. W preypadhu miewykorsystuiy wattosed Umowy po terminie wskazanym w § 11 Timowy,
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ przediuzenia okresu obowiazywania Umowy do czasu
calkowitego wykorzystania wartosct Umowy, okreslonej w § 10 ust. 1 Umowy.

2. Zamawrajacy zastrzega sobie mozliwos¢ zwickszenia zakresu 1 wartosci zamowienia o 20%
z zastosowaniem cen podanych w Formularzu ofertowym.

3. Mozliwo$¢ skorzystania z prawa opcji jest jedynie prawem Zamawiajacego — nie stanowi zadnego
wigzacego go zobowiqzania, nawet po ziszczeniu si¢ wskazanej przestanki 1 bedzie realizowane na
podstawie odrebnego pisma do Wykonawcy, w ktétym Zamawiajacy poinformuje o sposobie 1 losci
realizowanej opcji. W przypadku nieskorzystania przez Zamawiajacego z prawa opcji, albo w
przypadku skorzystania w niepetnym zakresie, Wykonawcy nie beda przystugiwaly zadne roszczenia.
Skorzystanie przez Zamawiajacego z prawa opcji nie wymaga zmiany Umowy.

§ 13.
[Zmiany tresci Umowy]
Wszelkie zmiany tresci Umowy wchodza w zycie pod warunkiem zawarcia aneksu do Umowy w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 14.
[Wypowiedzenie Umowy]

1. Kazda ze Stron jest uprawniona do wypowiedzenia Umowy w formie pisemnej pod rygorem
niewaznoéci z zachowaniem jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec
miesigca kalendarzowego.

2. W przypadku wypowiedzenia Umowy, Wykonawca jest zobowiazany do wykonania w okresie
wypowiedzenia ustug, ktérych $wiadczenie rozpoczal, w ramach wynagrodzenia okreslonego w
Umowie.

§ 15.
[Odstapienie od Umowy]
1. Zamawiajacy jest uprawniony do odstapienia od Umowy w przypadku wystapienia jednej z nizej
wymienionych przeslanek:
a) uchybienia przez Wykonawce lub osoby delegowane terminowi rozpoczecia $wiadczenia
ustug;
b) naruszenia norm jakoSciowych swiadczonych ustug przez Wykonawce lub osoby
delegowane;
¢)  nieuzasadnionej przerwy w §wiadczeniu ustug przez Wykonawce lub osoby delegowane;
d) naruszenia zasad poufnosci przez Wykonawce lub osoby delegowane;
€) wydania nakazu zajecia majatku Wykonawcy;
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f)  zaistnienia okolicznosci, ze wzgledu ktérych jest watpliwe, czy Wykonawca ma mozliwo$é
realizowa¢ przedmiot Umowy, np. istnieja przeslanki by wszczaé postgpowanie
upadtosciowe, restrukturyzacyjne lub likwidacyjne przedsigbiorstwa Wykonawcy.

W przypadku wystapienia przestanek okreslonych w ust. 1 lit a), b) i ¢) powyzej Zamawiajacy
uprzednio wezwie Wykonawce do zaprzestania naruszen, zas w przypadku okre$lonym w ust. 1 lit d),
e) 1 f) Zamawiajacy moze odstapi¢ od Umowy w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o tych
okolicznosciach.

Odstapienie umowne opisane w ustepach poprzedzajacych nie ogranicza prawa Zamawiajacego
do odstapienia od Umowy na zasadach przewidzianych w kodeksie cywilnym. W przypadku
odstapienia umownego lub na podstawie kodeksu cywilnego, Wykonawca ma prawo wytacznie do
wynagrodzenia naleznego za wykonana 1 potwietrdzona przez Zamawiajacego czes¢é Umowy.

§ 16.
[Kary umowne]
Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kare umowna w przypadku:
a) wypowiedzenia lub odstapienia od Umowy przez ktérakolwiek ze Stron z winy Wykonawey
w wysokos$ci 15% wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 10 ust. 1 Umowy, tj. ..........
zt (stownie: ............. ztotych, 00/100);
b) opdznienia rozpoczecia swiadczenia ustug przez Wykonawce lub osoby delegowane — 100
zt za kazdy dzient opé6znienia, za kazdy przypadek;
) zaistnienia nieuzasadnionych przerw w Swiadczeniu ustug przez Wykonawce lub osoby
delegowane — 50 z1 za kazdy dzien przerwy, za kazdy przypadek.
W przypadkach okreslonych w ust. 1 lit b) 1 ¢) kary umowne podlegaja taczeniu.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogdlnych przewi-
dzianych w kodeksie cywilnym w przypadku, jesli szkoda wynikla z niewykonania lub nienalezytego
wykonania Umowy przewyzsza warto$¢ zastrzezonej kary umownej badZz wynika z innych tytutéw niz
zastrzezone.
Wykonawca wyraza zgode na potracenie kar umownych naleznych Zamawiajacemu na mocy
powyzszych postanowien z naleznosci za wykonang ustuge.

§17.
[Podwykonawcy]

(wybrac odpowiednie brmiente 2apisu, w alexnosii, czy Wykonawca jest uprawniony do wykonywania umowy 3 ud<iatem
podwykonawidn)

Wykonawca bedzie realizowal Umowe bez udzialu podwykonawcow.

(lnb)

Zamawiajacy wyraza zgode ma realizacje Umowy przez Wykonawce przy udziale nizej wymienionych
podwykonawcow, z tym zastrzezeniem, ze Wykonawca odpowiada za ich dziatania i zaniechania jak za wlasne:

)

a)  (wskasal nawe predsigbiorstwa i dokladny adres iNIP) ......ooooioiiiiiiiiiiiiiiiii K
b)  (wskasal naswe preedsighiorstwa § dokiadny adres INIP)........cooooviviiiiiiiiiiiiniiiiinen

§ 18.
[Ubezpieczenie Wykonawcy]
Wykonawca przed podpisaniem Umowy dostarczyl Zamawiajacemu kopie polisy OC w zakresie
prowadzonej dzialalnosci wazna do dnia ......... . kopia polisy stanowi Zatacznik nr 4 do Umowy.
Wartos¢ polisy wynosi ......... zt (stownie: ......... ztotych .../100).
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3.

Wykonawca jest zobowiazany do utrzymywania polisy ubezpieczeniowej przez caly okres
obowigzywania Umowy oraz terminowego oplacania naleznych skladek ubezpieczeniowych. W
przypadku, gdy termin waznosci polisy bedzie uplywal przed dniem zakoficzenia obowigzywania
Umowy, Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ Zamawiajacemu dokument potwierdzajacy
przedluzenie obowiazywania polisy, badz nowa polise, na warunkach nie mniej korzystnych niz polisa
OC wskazana w ust. 1 i 2 powyzej, najpozniej na 2 dni przed uptywem terminu waznoéci polisy.

§19.

[Postanowicnia koficowe]
Przeniesienie praw i obowiazkéw Wykonawcy wynikajacych z Umowy na osoby trzecie wymaga
uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajacego.
Wykonawca udostepnia Zamawiajacemu dane oséb delegowanych tylko i wylacznie do jego wiedzy
oraz wylacznie na okres uzytku zwigzanego z realizacja Umowy. Warunki przetwarzania danych
osobowych bedzie oktesla¢ odrgbna umowa zawarta przez Strony. Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do
nieudostepniania danych osobowych bez zgody Wykonawcy, zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami z zakresu ochrony danych osobowych.
Wszelkie informacje uzyskane przy okazji lub w zwiazku z wykonywaniem Umowy, a dotyczace
Stron stanowia informacje poufne, za wryjatkiem informacji powszechnie znanych lub
udostepnionych przez druga Strong. Strony zobowiazuja si¢ do ich nieudostgpniania osobom
trzecim, bezpo$rednio i posrednio, bez wzgledu na forme, bez uprzedniej, wyraznej zgody drugiej
Strony — ptzez czas trwania Umowy otaz po jej ustaniu. W przypadku udostepnienia informacji, na
zadanie organu pafistwowego, Wykonawca zobowiazuje si¢ do niezwlocznego poinformowania
Zamawiajacego o tym fakcie, zakresie 1 formie udostepnienta.
Wszelkie o$wiadczenia woli winny byé kierowane na pismie listem poleconym na adresy wskazane
w komparycji Umowy. Zmiana adresu nie wymaga zmiany Umowy, aczkolwiek w razie
niepoinformowania drugiej strony o zmianie adresu, dorgczenie dokonane na adres dotychczasowy
uznaje si¢ za skuteczne.
Wszelkie zmiany, rozwiazanie, wypowiedzenie lub odstapienie od Umowy wymaga formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci.
Niewazno$¢ lub bezskuteczno$é ktéregokolwiek z postanowien Umowy nie powoduje niewaznosci
lub bezskutecznosci pozostalych jej postanowien. W przypadku niewaznosci lub bezskutecznosci
ktéregokolwiek z postanowien niniejszej Umowy, postanowienie to stosuje si¢ z takimi
modyfikacjami, ktére sa wazne i skuteczne oraz spowoduja podobne konsekwencje ekonomiczne,
finansowe 1 gospodarcze dla Stron.
Spoty powstate w zwigzku z realizacja Umowy beda rozstrzygane przez sad wlasciwy miejscowo dla
siedziby Zamawiajacego.
W sprawach nieuregulowanych Umowa stosuje si¢ odpowiednie przepisy prawa powszechnie
obowiazujacego.
Wszelkie zalaczniki do Umowy, stanowia jej integralng czesé.

10. Umowg sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Strony.

Lista zalacznikow:

Zalacznik nr 1 — Specyfikacja przedmiotu zamowienia;
Zalacznik nr 2 — Formularz zamdwienia;

Zalacznik nr 3 — Formularz ofertowy Wykonawrcy.
Zalacznik nr 4 — Kopia polisy OC Wykonawcy.
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Zamawiajacy Wykonawca
(piecsutka { podpis) (pieczatha i podpis)
(preczatka i podpis) (precsatka i podpis)
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