Warszawa, 18 maja 2022r.

ZAPYTANIE OFERTOWE
Swiadczenie ustug w zakresie BHP

W zwigzku z zapotrzebowaniem na kompleksowg obstuge w zakresie BHP zapraszamy do ztozenia
szczegbtowej oferty cenowej na ww. obstuge zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. 2004 nr 180 poz.
1860 z pdzn. zm.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy.

I.  Zamawiajacy

PHH HOTELE Spétka z o.0. z siedzibag w Warszawie, przy ul. Zwirki i Wigury 1, 00-906 Warszawa,
zarejestrowang w rejestrze przedsiebiorcéw przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000219989, Regon:
356882180, z kapitatem zaktadowym 132 155 842,00 PLN, NIP: 6762278406.

oraz

Polski Holding Hotelowy Sp. z o.0. ul. Komitetu Obrony Robotnikéw 39G, 02-148 Warszawa, NIP:
5222482605, REGON: 016046030, KRS: 0000047774, zwany w dalszej czesci dokumentu jako PHH.

Miejsce swiadczenia ustugi

Dla PHH Hotele Sp.zo.0.:

l.p. siedziba spotki / hotel adres

1. PHH HOTELE Sp. z 0.0. ul. Zwirki i Wigury 1,00-906 Warszawa
2. O. H.CASSUBIA ul. Boczna 11, 84-150 Hel

3. Hotel HETMAN ul. Langiewicza 29b, 35-085 Rzeszow
4, Hotel HUZAR ul. Spadochroniarzy 9, 20-043 Lublin

5. Hotel IKAR ul. Solna 18, 61-736 Poznan

6. Hotel ISKRA ul. Planty 4, 26-600 Radom

7. Hotel KAPITAN ul. Narutowicza 17d, 70-240 Szczecin
8. Hotel KOPERNIK ul. Wola Zamkowa 16, 87-100 Torun

9. Hotel MAZOWIECKI ul. Mazowiecka 10, 00-048 Warszawa
10. Hotel REYMONT ul. Legionoéw 81, 91-072 £6dz

11. Hotel ROYAL ul. Sw. Gertrudy 26-29, 31-048 Krakéw
12. Hotel RYCERSKI ul. Potulicka 1a, 70-230 Szczecin

13. Hotel WIENIAWA ul. Gajowicka 130, 53-322 Wieniawa




Dla Polski Holding Hotelowy Sp. z 0.0.:

l.p. siedziba spotki / hotel adres

1. PHH - Biuro Zarzadu ul. Komitetu Obrony Robotnikéw 39G, 02-148 Warszawa
2. Oddziat Food & Catering Services ul. Komitetu Obrony Robotnikéw 39G, 02-148 Warszawa
3. Hotel Courtyard by Marriott Warsaw Airport ul. Zwirki i Wigury 1J, 00-906 Warszawa

4. Hotel Hampton by Hilton Warsaw Airport ul. Komitetu Obrony Robotnikéw 39F, 02-142 Warszawa
5. Hotel Renaissance Warsaw Airport Hotel ul. Zwirki i Wigury 1H, 00-906 Warszawa

6. Hotel Hampton by Hilton Gdansk Airport ul. Juliusza Stowackiego 220, 80-298 Gdansk

7. Golden Tulip Gdansk Residence ul. Piastowska 160, 80-341 Gdansk

8. Hotel Moxy Poznan Airport ul. Bukowska 303, 60-189 Poznan

9. Hotel Moxy Katowice Airport ul. Wolnosci 90, 42-665 Pyrzowice

10. Hotel Kopernik Olsztyn ul. Warszawska 39, 10-081 Olsztyn

11. Hotel Holiday inn Express Rzeszéw Airport Jasionka 952, 36-002 Jasionka

12. Hotel Best Western Jurata ul. Swietopetka 11, 84-141 Jurata

13. Golden Tulip Miedzyzdroje Residence ul. Gryfa Pomorskiego 79, 72-500 Miedzyzdroje

VI.

Przedmiot zapytania

Przedmiotem zapytania jest $wiadczenie na rzecz PHH Hotele Sp. z o.0. i Polski Holding Hotelowy Sp. z
0.0. kompleksowej obstugi w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz szkolen wstepnych i
okresowych BHP dla pracownikéw, z mozliwoscig rozszerzenia ustugi na pozostate jednostki Grupy
Kapitatowe]j. Swiadczenie ustugi dla liczby zatrudnionych pracownikéw do 200 oséb dla PHH Hotele Sp.
Z 0.0. i do 500 oséb dla Polski Holding Hotelowy Sp. z 0.0., w okresie 24 miesiecy od daty podpisania
umowy.

Ustugi obejmuja szkolenia BHP dla pracownikéw firmy - wstepne i okresowe oraz obstuga w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy BHP zgodnie ze specyfikacjg ustug w Formularzu ofertowym (zatacznik nr
2.1.izatacznik nr 2.2.).

Ustugodawca zapewnia, ze obstugg Zamawiajacego beda zajmowac sie osoby uprawnione zgodnie z
wytycznymi dotyczacymi stuzb BHP.

Termin sktadnia ofert
Oferta powinna by¢ przestana za posrednictwem poczty elektronicznej w terminie:

do dnia 26 maja 2022 roku do godz. 15:00

na adres e-mail: m.przybylowicz@phhhotele.pl

Kryterium oceny ofert
Dla PHH Hotele Sp.zo.0.:

1 Cena - 100%

Dla Polski Holding Hotelowy Sp. z 0.0.:

1. Cena-60%
2. Przeprowadzenie szkolenia min. - ilos¢ oséb w grupie - 20%
3. Obstuga ilosci regionow - 20%


mailto:m.przybylowicz@phhhotele.pl

VIl. Formawspétpracy

Preferowana jest kompleksowa obstuga BHP wraz ze szkoleniami wstepnymi i okresowymi w formie
miesiecznego ryczattu.
Dopuszcza sie ztozenie ofert czesciowych dla PHH Hotele Sp. z 0.0. i dla Polski Holding Hotelowy Sp. z

0.0.

Dodatkowo Oferent wyceni poszczegdlne ustugi zgodnie z Formularzem ofertowym dotaczonym do
ztozonej oferty.

VIIl. Informacje dodatkowe

1.

Zamawiajacy moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmienic¢ lub wycofac¢ swojg oferte.

2. W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze prosi¢ Oferentéw o dalsze informacje odnos$nie
tresci ztozonych ofert.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany warunkéw postepowania, oraz do odwotania
postepowania w kazdej chwili, bez podania przyczyny, a takze do prowadzenia negocjacji z
wybranymi Oferentami.

4. Zamawiajacy bedzie miat obowigzek udzielenia wyjasnien do tresci Zapytania ofertowego, jezeli
prosba o udzielenie wyjasnien wptynie do dnia 23 maja 2022r.

5. Tres$¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy przekazuje do wiadomosci wszystkich
Oferentéw, ktorzy biorg udziat w postepowaniu, bez wskazania autora pytania.

6. Pytaniaiodpowiedzi dot. zapytania przekazane telefonicznie lub ustnie bedg nieskuteczne.

7. Zamawiajacy w uzasadnionych przypadkach, w kazdym czasie przed uptywem terminu sktadania
ofert moze zmienié tre$¢ Zapytania ofertowego oraz przedtuzy¢ termin sktadania ofert. W przypadku
dokonania takich zmian, Zamawiajacy niezwtocznie informuje Oferentéw, ktérzy biorg udziat w
postepowaniu.

8. Informacje zawarte w niniejszym dokumencie sg poufnymi danymi PHH Hotele Sp. z o0.0. i zostaty
podane wytgcznie w celu uzyskania odpowiedzi na Zapytanie ofertowe.

9. Dokument oraz wszystkie jego kopie sg wtasnosciag PHH Hotele Sp. z 0.0. Zawarto$¢ ma charakter
poufny i nie moze by¢ ujawniony osobom trzecim bez wczesniejszej zgody PHH Hotele Sp. z o.0.

10. Wszelkie koszty przygotowania i dostarczenia oferty ponosi Oferent.

11. Zamawiajacy nie bedzie udzielat zaliczek na realizacje Zamoéwienia.

12. Zamawiajacy informuje réwniez, ze bedzie preferowat podmioty, ktére nie zalegajg z optatami
podatkéw CIT, VAT i ZUS. Ustugodawca ztozy os$wiadczenie o niezaleganiu w w/w ptatnos$ciami
podatkow. Nie wymaga sie oswiadczen potwierdzonych przez wtasciwy urzad (ZUS, Urzad
Skarbowy).

13. Zamawiajacy informuje, iz wykluczy z dalszego postepowania podmioty, ktére nie figurujg w
rejestrze Biata Lista Podatnikéw. Jednocze$nie Oferent ztozy oswiadczenie, iz w czasie trwania
projektu, podmiot bedzie nieprzerwanie rejestrowany w w/w rejestrze.

14. Ustugodawca, sktadajac oferte akceptuje tre$¢ umowy, ktéra jest zatacznikiem do niniejszego
zapytania. Wszystkie ewentualne uwagi do umowy mogg by¢ zgtaszane w trybie zadawania pytan
do Zamawiajacego jednak nie muszg by¢ uwzglednione przez Zamawiajacego w ostatecznej tresci
umowy.

Zataczniki:

— zatacznik nr 1 - Specyfikacja przedmiotu zamdéwienia

— zatacznik nr 2.1. - Formularz ofertowy dla PHH Hotele Sp. z o.o.

— zatacznik nr 2.2. - Formularz ofertowy dla Polski Holding Hotelowy Sp. z o.o.

— zatacznik nr 3 - Spetnienie obowiqgzku informacyjnego z art. 13 art. 14 RODO

— zatacznik nr 4 - Ogdlne Warunki Wspétpracy z PHH Hotele Sp. z o.o0.

— zatacznik nr 5.1. - Projekt umowy o swiadczenie ustug w zakresie BHP dla PHH Hotele Sp. z o.0.

— zatacznik nr 5.2. - Projekt umowy o Swiadczenie ustug w zakresie BHP dla Polski Holding Hotelowy Sp. z o.o0.



