Komunikat nr 4 z dnia 30.03.2022

PHH HOTELE sp. z 0. 0. z siedzibg w Warszawie, informuje, ze w zwiazku z Zapytaniem ofertowym dla
realizacji Zadan polegajacych na :

A) ,Przebudowa, rozbudowa, nadbudowa i gruntowna modernizacja budynku i otoczenia Hotelu ,lkar” w
Poznaniu przy ulicy Solnej 18 w zakresie elewacji, dachu budynku, izolacji przeciwwodnej $cian
fundamentowych i tarasow, parkingu, przytaczy do budynku oraz modernizacja wewnetrzng
petnobranzowa (wyburzenia, konstrukcje, instalacje wod-kan, centralne ogrzewanie, elektryczne,
teletechniczne, niskopradowe, wentylacyjne z automatyka, klimatyzacyjne, aranzacja i wyposazenie wnetrz)
w formule pod klucz, wraz z dostosowaniem obiektu do wymagan franczyzodawcy Four Points by Sheraton
oraz wymagan przepisow prawa dla zaszeregowania budynkéw Hoteli do kategorii 4****

oraz

B) ,Przebudowa, rozbudowa, nadbudowa i gruntowna modernizacja budynku i otoczenia Hotelu
,Wieniawa” we Wroctawiu przy ulicy Gajowickiej 130 w zakresie elewacji, dachu budynku, izolagji
przeciwwodnej Scian fundamentowych i tarasow, parkingu, przytaczy do budynku oraz modernizacja
wewnetrzng petnobranzowa (wyburzenia, konstrukcje, instalacje wod-kan, centralne ogrzewanie,
elektryczne, teletechniczne, niskopradowe, wentylacyjne z automatyka, klimatyzacyjne, aranzacja i
wyposazenie wnetrz) w formule pod klucz, wraz z dostosowaniem obiektu do wymagan franczyzodawcy
Four Points by Sheraton oraz wymagan przepiséw prawa dla zaszeregowania budynkéw Hoteli do kategorii
Qe

Zamawiajacy proponuje wprowadzenie do wzoru Umowy stanowigcego zatgcznik nr 7 do przedmiotowego
postepowania dwa artykuty dotyczace waloryzacji wynagrodzenia zgodnie z trescia:

Art. 24 *)
WALORYZACJA WYNAGRODZENIA

1. Wynagrodzenie zostaje ustalone na czas obowigzywania niniejszej Umowy bedzie podlega¢ zmianie
(waloryzacji) jedynie, z zastrzezeniem Art. 25, w przypadku zmiany:

a)  stawki podatku od towardw i ustug;

b) minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu
Za prace;

c) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub ubezpieczenia zdrowotne,

d) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U. poz. 2215
oraz z 2019 r. poz. 10741 1572),

- jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce.

2. Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o ktorej
mowa w ust. 1 pkt a) niniejszego paragrafu nastgpi w formie pisemnego aneksu i bedzie odnosi¢ sie
wytgcznie do czesci przedmiotu umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umowa po dniu
wejscia w zycie przepisdw zmieniajacych stawke podatku od towardw i ustug oraz wytacznie do czesci
przedmiotu umowy, do ktorej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towardw i ustug.

3. W przypadku okreslonym w ust. 1 a) wynagrodzenie netto pozostaje bez zmian - zmianie podlega
wysokos¢ naleznego podatku VAT oraz kwota brutto wynagrodzenia.

4. W razie zaistnienia okreslonej w ust. 1 pkt a), b), ¢) lub d) podstawy do zmiany wynagrodzenia (,Zmiana”),
zastosowanie znajduje nastepujaca procedura:

4.1. Wykonawca powinien przedstawi¢ Zamawiajgcemu w formie pisemne] wniosek
o0 zmiane Umowy, zawierajacy w szczegblnosci:
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a) okreslenie Zmiany, na ktérg Wykonawca sie powoftuje,

b) wykazanie, ze zaistniata Zmiana bedzie miata wptyw na koszty wykonania przedmiotu umowy
przez Wykonawce,

c) wykazanie w jaki sposdb te zwiekszone koszty Wykonawcy uzasadniajg zmiane wysokosci
Wynagrodzenia,

d) okreslenie postulowanej zmiany Wynagrodzenia wynikajacej z zaistniatej Zmiany,

- wraz ze szczegodtowym uzasadnieniem oraz dokumentami potwierdzajacymi podnoszony wptyw
Zmiany na Wynagrodzenie Wykonawcy (,Wniosek"). Ciezar wykazania wptywu Zmiany na koszt
wykonania przedmiotu Umowy spoczywa na Wykonawcy.

4.2. Do dokumentéw, ktére mogg potwierdza¢ wptyw Zmiany na koszty wykonania przedmiotu

Umowy przez Wykonawce, naleza w szczegdlnosci:

a) kalkulacja ceny ofertowej, przygotowana przez Wykonawce z rozbiciem na poszczegdlne
czynniki cenotworcze;

b) dokumenty z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, jak rowniez ewentualne umowy
cywilnoprawne, wykazujace strukture (oraz podstawe) zatrudnienia i wynagrodzenia oséb,
ktorymi Wykonawca postuguje sie dla wykonania zamdwienia, jak rowniez procentowy stopien
obcigzenia (zaangazowania) tych oséb praca na rzecz zaméwienia w stosunku do petnego
zakresu ich obowigzkdéw u Wykonawcy.

c) dokumenty wskazujagce na podstawe i wysoko$¢ obcigzenia Wykonawcy z tytutu
obowigzkowych sktadek spotecznych lub zdrowotnych w zakresie zatrudnienia oséb, ktérymi
Wykonawca postuguje sie dla wykonania zamdéwienia.

d) kalkulacje i zestawienia przedstawiajace wptyw Zmiany na poszczegdlne kategorie kosztow
Wykonawcy w perspektywie pozostatej do wykonania czesci przedmiotu Umowy i z
odniesieniem ich do przewidzianych w Umowie zasad ptatnosci Wynagrodzenia.

e) dokumenty wskazujgce na podstawe i wysoko$¢ obcigzenia Wykonawcy z tytutu wptaty
podstawowej i wptaty dodatkowej, o ktorych mowa w art. 26 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych w zakresie zatrudnienia osob,
ktorymi Wykonaweca postuguje sie dla wykonania zamdwienia,

- obrazujace pordwnanie kosztow wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawce przed Zmiana
oraz po jej zaistnieniu.

4.3. Zamawiajacy moze zwroci¢ sie do Wykonawcy o przedtozenie w oznaczonym terminie
dodatkowych informacji, wyjasnien lub dokumentow, jesli dane przekazane wraz z Wnioskiem
nie potwierdzaja, ze przedmiotowa Zmiana ma wptyw na koszty wykonania przedmiotu Umowy
przez Wykonawce lub ze wptyw ten odpowiada postulowanej przez Wykonawce wartosci
zmiany Wynagrodzenia.

4.4. Jesli z przedstawionych przez Wykonawce dokumentéw nie wynika, ze zaistnienie Zmiany
bedzie miato wptyw na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawce lub gdy
wykazywany przez Wykonawce wptyw Zmiany na koszty wykonania przedmiotu Umowy nie
odpowiada postulowanej we Whniosku zmianie Wynagrodzenia, jak réwniez jesli z innych
powoddw Whniosek ten jest nieuzasadniony w catosci lub w czesdci - Zamawiajacy informuje
Wykonawce w formie pisemnej o braku podstaw do uwzglednienia Whniosku w catosci lub w
czesci - wraz z uzasadnieniem tego stanowiska.

4.5. Wykazanie przez Wykonawce, ze zaistniata Zmiana bedzie miata okreslony we Wniosku wptyw
na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawce, stanowi podstawe do zawarcia
przez Strony aneksu do Umowy, modyfikujgcego w adekwatny sposéb wysokos¢
Wynagrodzenia. Zamawiajacy potwierdzi Wykonawcy warunki dokonanej zmiany w formie
pisemne;j.

5. Zmiana Umowy wywotana Zmiang wchodzi w zycie w terminie okreslonym w aneksie do Umowy,
uwzgledniajgcym w zakresie skutkdw prawnych jego obowigzywania takze okres, ktéry uptynat od daty
zaistnienia przedmiotowej Zmiany, z zastrzezeniem postanowien Art.24 ust. 2 Umowy.
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10.

11.

10.

Zmiana Umowy w trybie przewidzianym w ust. 4 nie ma wptywu na Wynagrodzenie Wykonawcy
dotyczace zdarzen i kosztow, ktére wystgpity przed datg zaistnienia Zmiany.

Wszelkie dokumenty sktadane przez Wykonawce w ramach trybu okreslonego w ust. 4 powinny byc¢
przedtozone w oryginale lub w kopiach poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce.
Za date ztozenia przez Strone oswiadczenia woli lub wiedzy w trybie przewidzianym
w ust. 4 uznaje sie takze date otrzymania przez druga Strone wiadomosci e-mail zawierajacej skany
pism obejmujgcych przedmiotowe oswiadczenie, o ile pisma te w oryginale zostaty nastepnie wystane
w ciggu dwadch najblizszych dni roboczych przesytka pocztowa lub kurierska do tej drugiej Strony.

W przypadku zaistnienia okolicznosci przewidzianych w ust. 1, ktére zmniejszaja koszt wykonania
Zamowienia przez Wykonawce, odpowiednie zastosowanie maja postanowienia ust. 4, z tym
zastrzezeniem, ze procedure zmiany Umowy moze zainicjowac takze Zamawiajacy, zadajac okreslonych
informacji, dokumentow lub wyjasnien od Wykonawcy, ktory ma woéwczas obowigzek takie dane
przedstawic.

Zamawiajacy ma prawo w kazdym czasie zada¢ od Wykonawcy dokumentéw wskazujacych na
podstawe i wysokos$¢ obcigzenia Wykonawcey z tytutu wptaty podstawowej i wptaty dodatkowej, o
ktorych mowa w art. 26 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych w zakresie zatrudnienia osoéb, ktérymi Wykonawca postuguje sie dla wykonania
zamowienia. Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu zgdane dokumenty w terminie 14 dni.
Nieprzedstawienie przez Wykonawce dokumentow, o ktorych mowa w ust. 10, uprawnia
Zamawiajacego do uznania, ze Wykonaweca nie jest zobowigzany do finansowania wptaty podstawowej
i wptaty dodatkowej, o ktorych mowa w art. 26 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o
pracowniczych planach kapitatowych oraz rozpoczecia procedury zmiany umowy okreslonej w ust. 9.

Art. 25 %)

WALORYZACJA WYNAGRODZENIA

Zamawiajacy okresla zasady wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w
przypadku zmiany cen materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamdéwienia.

Zamawiajacy nie przewiduje zmian wynagrodzenia w pierwszych 6 miesigcach obowigzywania Umowy.
Po uptywie 6 miesiecy od daty zawarcia umowy, wynagrodzenie bedzie zmieniane zgodnie z
opublikowanym przez GUS, w danym roku kalendarzowym, $redniorocznym wskaznikiem cen towaréw
i ustug konsumpcyjnych.

Zmiana dokonywana bedzie wytgcznie w przypadku wskaznika przekraczajacego 3 %.

Do zmiany wynagrodzenia uwzgledniana bedzie kwota wynagrodzenia pozostajagca do wyptaty. Czesé
wynagrodzenia, ktdéra zostata juz wyptacona nie podlega zmianie.

W przypadku wskaznika przekraczajgcego + 3 %, zmiana nastgpi na wniosek Wykonawcy o zmiane
wynagrodzenia.

W latach nastepnych wynagrodzenie bedzie podlegato corocznie zmianie na zasadach okreslonych w
ustepie 3-6 umowy, przy czym Wykonawca moze ztozy¢ wniosek o waloryzacje wynagrodzenia nie
czesciej niz dwa razy w roku.

taczna wartos¢ zmian wynikajacych z waloryzacji nie przekroczy (+/-) 5 % wysokosci wynagrodzenia
netto, o ktérym mowa w Art.4 Umowy.

W przypadku zmiany wynagrodzenia, Wykonawca, zobowiazany jest do zmiany wynagrodzenia
przystugujacego podwykonawecy, z ktérym zawart umowe, w zakresie odpowiadajacym zmianom cen
lub kosztow dotyczacych zobowigzania podwykonawcy. Wykonawca jest zobowigzany do przedtozenia
zestawienia dotyczacego zwiekszenia wynagrodzenia podwykonawcdw, a po uzyskaniu waloryzacji
rowniez anekséow do umow z podwykonawcami, zwiekszajacymi wynagrodzenie.

Zmiana wynagrodzenia odbywac sie bedzie na pisemny wniosek Wykonawcy, zgodnie z procedura
opisang w Art. 24 pkt 4 oraz pkt 6-9 Umowy.

*) Numery artykutéw moga ulec zmianie w korcowej wersji umowy.
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